Stranica 2

                                              Z A P I S N I K

s  33. sjednice  Školskog odbora Ekonomsko-birotehničke škole, održane 20. ožujka 2025. godine  u prostorijama Škole  s početkom u 14,00 sati.
Nazočni članovi Školskog odbora:
1. Mirna Vovk

2. Zvonimir Majić
3. Vesna Bičanić Janje
4. Vesna Pandurić
Nenazočni članovi: Sandra Dabić (opravdano), Tomislav Delić i Ivan Tucić 
Ostali nazočni: Mato Čaklovac, ravnatelj, Dragica Filajdić, tajnica  i Gorana Petračić Ferić, voditeljica računovodstva
Sjednici je nazočan potreban broj članova za pravovaljano odlučivanje. Predsjednica Školskog odbora Mirna Vovk je pozdravila  nazočne i predložila sljedeći dnevni red na usvajanje: 
1. Usvajanje zapisnika s 32. sjednice Školskog odbora Ekonomsko-birotehničke škole

2. Usvajanje Izvještaja o izvršenju Financijskog plana za razdoblje od 1. siječnja  do 31. prosinca 2024. godine

3. Donošenje Pravilnika o izmjena i dopunama Kućnog reda Ekonomsko-birotehničke škole

1. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnatelja o odabiru kandidata za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja

4. Različito 

Dnevni red sjednice je jednoglasno prihvaćen. Ravnatelj je zatražio dopunu dnevnog reda:

- Izvješće ravnatelja o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika za prvo polugodište školske godine  2024./25.

Školski odbor je jednoglasno prihvatio dopunu dnevnog reda.

Ad) 1.
Na zapisnik s 32. sjednice Školskog odbora, koji je uz poziv dostavljen svim članovima Školskog odbora,  nije bilo primjedbi pa je isti jednoglasno usvojen.
Ad) 2.

Sukladno Zakona o proračunu (Narodne novine br. 144/21.) Godišnji izvještaj o izvršenju Financijskog plana dostavlja se Školskom odboru do 31. ožujka tekuće godine za prethodnu godinu.

Godišnji izvještaj o izvršenje Financijskog plana za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2024. godine obrazložila je voditeljica računovodstva Gordana Petračić Ferić po izvorima financiranja.
Na Godišnji izvještaj o izvršenju Financijskog plana za  razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2024. godinu članovi Školskog odbora nisu imali  primjedbu pa je Školski odbor jednoglasno donio sljedeću ODLUKU:

-  Usvaja se Godišnji izvještaj o izvršenju Financijskog plana za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2024. godine.

-  Godišnji izvještaj o izvršenju Financijskog plana za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2024. godine   je sastavni dio ove Odluke  i nalazi se računovodstvu. 

Ad) 3.
Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Kućnog reda Ekonomsko-birotehničke škole i važeći Kućni red Ekonomsko-birotehničke škole dostavljen je uz poziv svim članovima Školskog odbora. Ravnatelj je obrazložio  Školskom odboru razloge donošenja Pravilnika o Izmjena i dopunama Kućnog reda. Kućni red Ekonomsko-birotehničke škole se mijenja iz više razloga: od početka školske godine 2024./25. Škola radi u jednoj smjeni, nema više dežurstva učenika te zbog usklađena s Protokolom o kontroli ulaska i izlaska u školskim ustanovama, koji je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih 2. siječnja 2025. godine nakon tragedije u zagrebačkoj osnovnoj školi. Rok za usklađenje Kućnog reda je 90 dana od dana donošenja Protokola. 
Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  o  Prijedlogu Pravilnika o izmjenama i dopunama Kućnog reda  održana je  rasprava na sjednici Nastavničkog vijeća 20. ožujka 2025. godine, na sjednici Vijeća učenika 18. ožujka 2025. godine i na sjednici Vijeća roditelja 19. ožujka 2025. godine.
Na Prijedlog Pravilnika o izmjenama i  dopunama  Kućnog reda Školski odbor nije imao primjedbi pa je jednoglasno donio sljedeću ODLUKU:

· Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Kućnog reda Ekonomsko-birotehničke škole, Slavonski Brod. 

· Pravilnik o izmjenama i dopunama Kućnog reda stupa na snagu danom objave  na  oglasnoj ploči Škole.
Ad) 4.

Natječaj za radna mjesta objavljen je sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi na oglasnoj ploči  i mrežnim stranicama  Zavoda za zapošljavanje te na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Škole 18. veljače 2025. godine. Povjerenstva za provedbu javnog natječaja su sukladno članku 9. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja Ekonomsko-birotehničke škole utvrdila koje su prijave na natječaj pravodobne i potpune, i utvrdila  listu kandidata prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja. Povjerenstva su provela postupak vrednovanja i  utvrdila liste kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na razgovoru s kandidatima te su iste uz zapisnik dostavila ravnatelju.

Ravnatelj  je sukladno natječaju zatražio prethodnu suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa za kandidate koji su ostvarili najveći broj bodova, a koji su i do sada radili uspješno radili na tim radnim mjestima temeljem ugovora do 60 dana.

1. Stručni suradnik psiholog  – 1 izvršitelj/ica, puno radno vrijeme, na  određeno  vrijeme do povratka zaposlenice s roditeljskog dopusta

-  Mirna Sečić, sveučilišna magistra psihologije

2. Nastavnik njemačkog jezika  – 1 izvršitelj/ica, 6 sati nastave tjedno, na  određeno  vrijeme do povratka zaposlenice s bolovanja

- Marina Žilić, sveučilišna magistra pedagogije i sveučilišna magistra edukacije njemačkog  jezika

3. Nastavnik njemačkog jezika  – 1 izvršitelj/ica, 15 sati nastave tjedno, na  određeno  vrijeme do povratka zaposlenice s bolovanja

- Anamarija Vukšić, profesorica engleskog jezika i književnosti i profesorica njemačkog jezika   i književnosti 

4. Spremačica - 1 izvršitelj/ica, nepuno radno vrijeme, 4 sata, na određeno  vrijeme do povratka zaposlenice s bolovanja

- Marica Radić

Na prijedlog ravnatelja nije bilo primjedbi pa je Školski odbor jednoglasno donio sljedeću ODLUKU:

-
Daje se suglasnost za sklapanje ugovora s  predloženim kandidatima
Ad) 5.

Sukladno Pravilniku o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima ravnatelj je izvijestio Školski odbor o poduzetim mjerama za I. polugodište školske godine 2024./25. 

Škola provodi preventivne programe kroz neposredni pedagoški rad, educiranjem putem izložbi i predavanja, primjenom odredbi Protokola o postupanju u slučaju nasilja, suradnjom sa stručnim službama županijske  i gradske razine i s drugim odgojno-obrazovnim institucijama i udrugama, provođenjem stručnih usavršavanja i različitih oblika učioničke i izvanučioničke nastave u okviru Školskog kurikuluma.

Tijekom godine se održavaju savjetodavni razgovori s roditeljima i učenicima u svrhu  prevencije rizičnih oblika ponašanja. Kroz satove razrednika i u sklopu predmetne nastave realiziraju se teme koje doprinose očuvanju zdravlja mladih.  U svrhu preventivnih mjera  izvode se  izvannastavni ili izvanškolski projekti, a imaju za cilj uputiti učenike na pozitivno ponašanje, iskazivanje kreativnosti odnosno kvalitetno uključivanje u život škole, grada  i županije. 

Tijekom nastavne  godine organizirane su sljedeće aktivnosti vezane za zaštitu učenika, prevenciju ovisnosti i promicanje solidarnosti među mladima:

· Obilježavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti – od 15.11.-15.12.

· Školski preventivni program „Živjeti zdravo“

· Obilježavanje Dana ružičastih majica

· Provođenje humanitarnih  akcija u školi 

· Sudjelovanje na Festivalu o pravima djece 

· Aktivnosti Volonterskog  kluba „Kapi volje“

· Ekonomski kros

· Izvannastavne aktivnosti: ŠŠK Olympia, Pjevačka skupina, EU projekti, Projekt EPAS.

Škola je u cilju promicanja zdravog načina života uključena u Shemu školskog voća.

Sistematski pregledi učenika prvih  razreda odvijaju se prema planu Zavoda za javno zdravstvo.

Kontinuiranim radom svih djelatnika odgojno-obrazovnog procesa u školi se sprječava  svaka povreda prava učenika. Na pojavu bilo kojeg oblika nasilja djeluje se odmah uz  postupanje prema Protokolu o sprječavanju nasilja. S ciljem zaštite prava učenika obavljaju se savjetodavni razgovori  s učenicima, nastavnicima i roditeljima s namjerom  rješavanja nastalog problema u odgojno-obrazovnom radu, pojavi sukoba ili nepoštivanja osobnosti učenika. U rješavanje svih nesporazuma ili potrebe zaštite prava učenika uključuju se razrednici, psihologinja, pedagoginja, roditelji i učenici ovisno o potrebnom stupnju zaštite. 

Uvidom u evidencije oblika vršnjačkih sukoba za I. polugodište školske godine 2024./25. utvrđeno je 12 slučajeva, od koji je intervencija za 10  slučajeva  provedena u školi  sa svim potrebnim postupcima (usmenim i pisanim),  a 2 slučaja su prijavljena vanjskim ustanovama  na daljnje postupanje.

S ciljem daljnje prevencije oblika neprihvatljivog ponašanja stručna služba provodi pedagoške radionice  u razrednim odjelima  te savjetodavne razgovore s učenicima, roditeljima, predmetnim nastavnicima i razrednicima.

- Na detaljno izlaganje ravnatelja nije bilo primjedbi.
Ad) 6.
Predsjednica Školskog obora predložila je Školskom odboru da se prema prijedlogu razrednika 2.E, 3.F i 4. E razreda iz novčanih sredstva prikupljenih donacijskom utrkom - Ekonomski kros, za učenice slabijeg imovnog stanja uplate troškovi maturalne zabave u iznosu od 66,00 eura za  učenicu 3. F razreda, troškovi maturalne zabave  i troškovi kostima za norijadu u iznosu od 96,00 eura za učenicu 4. E razreda i troškovi putovanja u Beč u iznosu od 210,00 eura za  učenicu 2. E razreda. 

Školski odbor je jednoglasno prihvatio prijedlog predsjednice Školskog odbora i donio je sljedeću ODLUKU:

- Novčana sredstva prikupljena donacijskom utrkom - Ekonomski kros u iznosu:

· 210,00 eura,  uplatit će se na žiro račun turističke agencije Brod tours,
     Slavonski Brod, za pokriće troškova  putovanja  učenice 2. E razreda  u Beč,
· 96,00 eura donirat će se učenici 4. E razreda za pokriće troškova maturalne 
     zabave i kostima za norijadu,  
· 66,00 eura donirat će se učenici 3. F razreda za pokriće troškova maturalne 
zabave.
- Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Sjednica je završila u 15,00  sati.

Zapisnik sastavila:                                                 Predsjednica Školskog odbora:                                      

Dragica Filajdić, dipl. iur.                                            Mirna Vovk, dipl. oec.
