
EKoNoMSKo-BIRoTEH NIaKA Srou
SLAVONSKI BROD, Naselje Andrije Hebranga 13/1

KLASA: LL2-0I 126-01 I 132
U RBROJ : 217 8-0L-L2-26-2
U Slavonskom Brodu 21. listopada2026. godine

POZry NA RAZGOVOR S KANDIDATIMA - INTERVJU

1, Na temelju dlanka 10. stavak 1. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja Ekonomsko-

birotehnidke ikole, Slavonski Brod, pozivaju se na razgovor - intervju kandidati prijavljeni

na natjedaj za radno mjesto:

- Spremai/ica - 1 izvriitelj/ica, neodredeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno)

2. Razgovor s kandidatima - intervju provest 6e povjerensWo za provedbu natjedaja

imenovano Odlukom, KLASA:003-02126-0t1I22, URBROJ:2178-0t-t2-26-1, od 21'

listopada 2026. godine.

3. Razgovor s kandidatima - intervju obavit 6e se

u srijedu, 28. listopada2O26. godine od 10,40 sati

1. Akmadic, Nevenka
2. Bendevic, Boiica
3. Beri6, Marina
4. dudman, Anita
5, Deanovid, Renata
6. HanEic' Marijana
7. Kljaji6, Zvjezdana
8. Mafti6, Dragicd
9. Radi6, Marica
10, Rondevi6, RuZa

4, Razgovor s kandidatom - intervju provodi se putem odgovora-kandidata na postavljena

pita-n3a, simutacile rjeSavanja sludaleva radnog mjesta, praktidna provjera znanja ili na

drugi prikladan nadin'

5, prilikom razgovora s kandidatom - intervju dlanovi povjerenstva. .procjenjuju 
znanja,

vjeitine, interes, motivaciju za rad te osobne karakteristike kandidata u svezi radnog

mjesta.

6, po dolasku na razgovor - intervju od kandidata 6e biti zalraieno predodenje odgovorajuie

identifi kacijske isprave radi uWrdivanja identiteta'

7, Kandidat koji ne moZe dokazati identitet ne moZe pristupiti razgovoru - intervju'

8. Ne postoji mogu6nost naknadnog razgovora - intervjua, bez obzira na razlog koji

kandidata sprjedava da pristupi razgovoru - intervju'



9. Ako se kandidat navedenog dana ne odazove ovom pozivu bez obzira na razloge, ne6e se
smatrati kandidatom sukladno dlanku 10. stavak 2. Pravilnika o nadinu i postupku
zapoSljavanja Ekonomsko-birotehnidke 5kole, Slavonski Brod.

10. Nakon provedenog razgovora - intervjua povjerensWo uWrduje rang listu kandidata
prema ukupnom broju ostuarenih bodova, te ju dostavlja ravnatelju Skole zajedno sa
zapisnikom o provedenom postupku koji potpisuju svi dlanovi povjerensWa.

v- d, ravnatelja:
Mirna Vov( dipl. oec.

t"w


